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Pensé comme un puzzle aux pièces qui s’imbriquent, le Trois-Lieu
accueille trois associations animées par une volonté d'innovation
sociale. Regroupant leurs champs d’action, elles accompagnent
ensemble divers publics, avec un réseau de partenaires. Elles
promeuvent une approche intégrée et intersectionnelle de
l'insertion socio-économique, rassemblant en un même lieu toutes
les énergies collaboratives.

Situé au 122 rue Lamartine, au cœur de Fort-de-France, ce bâtiment
de 200m² s'organise en 2 niveaux accueillant l'ONG D'Antilles &
D'Ailleurs, le Mouvement du Nid – Martinique et l'association FLAM
(Femmes Latino-Américaines en Mouvement).

La rue Lamartine fait partie du programme Cœur Battant de la ville
de Fort-de-France, un programme visant à lutter contre le
phénomène trop répandu de désertification des coeurs de villes
moyennes. 

Le Trois Lieu répond à ces besoins, en contribuant à la création d'un
cadre de vie agréable, animé, convivial et diversifié. Il répond
également à une forte nécessité de solidarité inter-associative et de
complémentarité entre les acteurs publics et privés, pour passer
d'un fonctionnement souvent individuel et précaire à une
dynamique collective et partenariale. 

Enfin, cet espace se veut féministe, citoyen et fédérateur entre la
Caraïbe et l'Europe. C'est pourquoi le Trois-Lieu accueille également
le premier Centre Europe Direct Antilles-Guyane.
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N O S  V A L E U R S  E T  A C T I O N S  E N
M A R T I N I Q U E
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D’Antilles et D’Ailleurs est une organisation non-
gouvernementale créée en 2016 et basée en Martinique.
Ses valeurs sont : 

D’Antilles et D’Ailleurs est composée de deux pôles : 

Jeunesse : Parce que la jeunesse d’aujourd’hui va façonner la société de
demain, nous nous évertuons à donner aux jeunes les outils pour construire
leur futur. A travers le renforcement  des capacités et des connaissances
pour faciliter l’insertion socio-professionnelle des jeunes en grande difficulté ,
l’accompagnement à la vie sexuelle et affective et la promotion de l’égalité
des genres. 

Égalité des genres, Migration et Coopération : Les projets ici se déclinent autour de
l’accompagnement à l’insertion socioprofessionnelle, l’accès aux droits ( en
particulier en matière de santé ), la promotion et la sensibilisation à l’égalité de
genre et la recherche action sur les migrations intra-caribéennes principalement
tournés vers des femmes ayant vécu la migration et le spectre de la violence qui
peut y être associé.  

Forte d’une équipe multiculturelle et en adéquation avec ses valeurs, l’association a
été labelisée, en avril 2021, « Centre EUROPE DIRECT Antilles Guyane » par la
Commission européenne. Depuis, ce centre informe et répond aux interrogations
des citoyens sur l’UE. Il sert d’intermédiaire entre les différentes institutions
européennes existantes et les citoyens caribéens.

L’objectif est de créer une forte empreinte européenne au sein des Antilles Guyane
grâce à la collaboration des associations Arrimage Good île en Guadeloupe et
Perfa973 en Guyane. Au total, le CED remplit cinq missions sur ces territoires :

-       Informer et dialoguer avec les citoyens 
-       Créer des relations avec les médias et relais d’opinions locaux 
-       Sensibiliser au niveau local sur les sujets sensibles de l’UE
-       Intervenir dans les établissements scolaires 
-       Promouvoir un réseau régional

SORORITE Parce que la solidarité entre femmes est la base de notre fonctionnement. 
ÉQUITÉ Parce que nous rêvons d'une société juste, et que nous sommes convaincues
qu'aider les groupes les plus vulnérables et la garantie de la liberté de tous.
INTERCULTURALITÉ Parce que toutes les cultures sont égales, et renferment mille trésors. 
ECOCITOYENNETÉ Pour une société ecoféministe et un engagement citoyen en faveur de la
protection de l'environnement. 
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FACEBOOK

INSTAGRAM

1233 publications
500 + stories
Couverture de la page : 17 839 personnes

D'Antilles & D'Ailleurs

L INKEDIN
D'Antilles & D'Ailleurs

1000 abonnés

2631 followers
Couverture de la page : 11 134  personnes

D'Antilles & D'Ailleurs
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L A  C O M M U N I C A T I O N

https://www.linkedin.com/company/14039697/admin/analytics/followers/?anchor=org-view-followers


NEWSLETTER

13 newsletters
4409 clics

8652 ouvertures

SITE  INTERNET
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https://www.dantillesetdailleurs.org
1956 nombres de visiteurs uniques 

8395 pages vues

L A  C O M M U N I C A T I O N



53%

47%

É G A L I T É  D E S
G E N R E S  

M I G R A T I O N
 E T

C O O P É R A T I O N

 J E U N E S S E
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L E  B U D G E T  



NOS ACTIONS  
EN 2023



 JEUNESSE

Mobilité
Renforcement des capacités

Sensibilisation



Jeunesse & mobilité 

Depuis sa création, D’Antilles et D’Ailleurs s’inscrit dans le programme européen de
volontariat "Corps Européen de Solidarité". Ce programme offre aux jeunes de 18 à 30 ans
la possibilité de s’investir en France ou en Europe tout en vivant une expérience
stimulante et riche d’enseignements.  
Ayant obtenu le label “Qualité” et le label LEAD, D’Antilles & D’Ailleurs a pu accueillir des
volontaires européen.nes en Martinique mais aussi envoyer des volontaires
martiniquais.es dans différents pays partenaires. 

Au fil des années, D’Antilles et D’Ailleurs s’est positionnée comme référence dans la
mobilité de jeunes martiniquais.e.s sur ce programme. 

En 2023, nous avons permis à trente quatre jeunes de participer aux activités de
volontariat en Espagne, au Portugal et en Roumanie. Nous avons également permis
l’accueil de trois volontaires dans notre structure et dans  celles de partenaires en
Martinique.

M O B I L I T É S  R É A L I S É E S  

L E S  V O L O N T A R I A T S  D U  P R O G R A M M E  
C O R P S  E U R O P É E N  D E  S O L I D A R I T É

Financeur: Corps Européen de Solidarité
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En partenariat avec Asociación Verde Sur (Alcalá La Real, Jaén, Espagne), Teatro Metaphora
(Madère, Portugal) et APDD (Dragasani, Roumanie)



Jeunesse & mobilité P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Débuté en novembre 2022, le projet « Chapé » consiste à sillonner les villes de
Martinique dans une camionnette customisée pour l’occasion aux couleurs de
l’Europe. L’objectif de ce projet est de rapprocher les programmes de mobilité
européens des jeunes grâce à la tenue de stands et de séances d’informations
entièrement dédiées à ce sujet.    

En 2023 nous avons pu réaliser un total de 22 interventions dans une quinzaine
de communes en Martinique, et sensibiliser plus de 550 jeunes et environ 50
professionnels, partenaires et adultes.  

C H A P É

Financeurs : Direction Régionale Académique à la Jeunesse,  à l’Engagement
et aux Sports (DRAJES), La Caisse d’Allocations Familiales (CAF)

Chapè
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N O V E M B R E  2 0 2 2  -  D E C E M B R E  2 0 2 3

https://europedirect-antillesguyane.eu/portfolio/chape-caravane-des-mobilites-martinique/

https://europedirect-antillesguyane.eu/portfolio/chape-caravane-des-mobilites-martinique/


Jeunesse & mobilité P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

FuSION: (Inter)cultural heritage education For Social InclusiON est un projet
européen qui  tend  à valoriser le patrimoine culturel à travers la ludification et
l’apprentissage non-formel. Durant le projet, les partenaires se sont concentrés  
sur le développement d’activités ludiques et de jeux pouvant rendre
l’apprentissage sur le patrimoine culturel plus interactif et attractif pour les
jeunes. 

L’année 2023 a été marquée par la campagne de sensibilisation sur la
patrimoine culturel martiniquais mais aussi par la participation de cinq
travailleur.euses de la jeunesse de Martinique au Festival International
Interculturel à Palerme en Italie.  

F U S I O N

Financeur: Erasmus+ (KA2), Agence Exécutive Education, Audiovisuel et Culture
(EACEA) - Bruxelles
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D É C E M B R E  2 0 1 9  -  A V R I L  2 0 2 3  

En partenariat avec INTRAS (Espagne), COHECF KENYA (Kenya), Fundación Atasim (Équateur),
Jeevan Rekha Parishad (Inde) et CESIE (Italie) 

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/fusion/



Jeunesse & mobilité 

Financeur : Erasmus + (KA2) Jeunesse

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Digitool est un projet d’échange de bonnes pratiques qui vise à développer et
mettre à jour les compétences des éducateurs jeunesse en terme de
pédagogie numérique et d’éducation non formelle à distance. Au delà de cet
objectif, ce projet permet de former à l’accompagnement des jeunes en créant
des outils en ligne sur le mentorat à distance.

En 2023, la dernière rencontre des partenaires a eu lieu dans les locaux de
notre association en Martinique. 

F É V R I E R  2 0 2 1  -  A O Û T  2 0 2 3  

D I G I T O O L
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En partenariat avec Monopatia Allilegiis (Grèce), Asociata de tineri din ardeal (Roumanie),
Associazione Costiera Amalfitana Riserva Biosfera (Italie)

 



Jeunesse & mobilité P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

CopArte – Emprendimientos cooperativos autogestivos juveniles a través de
herramientas Artísticas y Digitales vise à favoriser l'entreprenariat coopératif
pour des jeunes en situation de vulnérabilité à travers des outils artistiques et
numériques. Au cours du projet, les participant.es sont amené.es à développer
des compétences socio-émotionnelles sur les stratégies de négociation, le
travail en équipe, la créativité, mais aussi des compétences interculturelles et
un projet professionnel concret.

En 2023, une rencontre internationale s’est tenue à Barcelone. Durant cette
dernièrere, les jeunes participant.es, dont deux martiniquaises, ont pu suivre
une formation sur la mise en place de coopératives autogérées.  

D É C E M B R E  2 0 2 0  –  J U I N  2 0 2 3

C O P A R T E
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En partenariat avec Elan interculturel (France), Associacio La Xixa Teatre (Espagne), Universidad
nacional de Quilmes (Argentine), Fábrica dos Sonhos (Brésil)

http://proyectocoparte.com

Financeur : Erasmus+(KA2), Agence Exécutive Education, Audiovisuel et Culture
(EACEA) - Bruxelles
 



Jeunesse & mobilité 

Financeur :  Erasmus+ (KA3)

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Le projet REBUILD  a pour objectif d'autonomiser les acteurs de la jeunesse et
les jeunes ayant moins d'opportunités afin d'améliorer leur participation civique
et solidaire. Il s’agit de former 28 jeunes de chaque pays partenaire à la
conception, la mise en place et la diffusion d'un projet solidaire et/ou
écologique.  

Suite à cette formation, les groupes de jeunes ont pu mettre en place des
projets solidaires et/ou écologiques et rédiger des recommandations politiques
au cours de l’année 2023 dans tous les pays partenaires. En mai, les
participant.es se sont rencontré.e.s pour présenter leur travail lors du Sommet
International de la Jeunesse à Bruxelles.

M A I  2 0 2 1  –  M A I  2 0 2 3

R E B U I L D
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En partenariat avec Cesie (Italie), Out of the box international (Belgique), KMOP (Grèce), Iniciativa
Internacional Joven (Espagne), Active Youth Association (Lituanie), CARDET (Chypre) 

https://urbanperspective.eu 



Jeunesse & mobilité 

Financeur : Erasmus+ (KA2) 

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Le projet s'adresse aux jeunes souffrant du trouble de l'anxiété sociale afin de
faciliter leur acquisition de compétences numériques et socio-émotionnelles
par le biais de parcours de formation innovants (éducation non-formelle,
créativité et psychologie). De plus, renforcer la capacité des animateurs et des
organisations de jeunesse à répondre, par des services de qualité, aux besoins
éducatifs des jeunes et élargir le dialogue et la sensibilisation dans l’UE sur la
santé mentale.

Cette année 2023 a été marquée par la finalisation des différentes activités du
projet, la mise en place du site Internet mais d’un évènement final en
Martinique.  

N O V E M B R E  2 0 2 1  –  N O V E M B R E  2 0 2 3

S T O P !  W O R D S  I N  P R O G R E S S
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En partenariat avec Storytelling centre (Pays-Bas), Associacio La Xixa Teatre (Espagne), MAKAO
(Pologne), NoGap (Italie)

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/stop-words-in-progress/ 



Jeunesse & mobilité 

Financeur : Erasmus+ (KA2) 

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

M A R S  2 0 2 0  -  F É V R I E R  2 0 2 3  

P E R S E
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Le projet Perse vise à promouvoir la création d'une méthodologie innovante,
basée sur l'intersection entre les domaines de l'éducation, de l'art, de la
technologie et de la science, ainsi que d'outiller les professionnel.les.s, afin de
stimuler et d'éveiller la créativité auprès des jeunes qu'ils accompagnent. Les
activités du projet sont multiples :
·Développement d'une approche méthodologique et d'un cadre de cours
·Formation des travailleurs de jeunesse
·Création de laboratoires éphémères
·European Online Creative Hub of Ideas

En partenariat avec Consorzio Kairòs (Italie), Museo d'Arte Contemporanea Castello di Rivoli
(Italie), Inter Alia (Grèce), Fundação Manuel Leão (Portugal), Social Hackers Academy (Grèce), The
Sunrise Project (France), NISI MASA (France), Casa da imagem (Portugal)

https://perse-method.org



Jeunesse & mobilité 

Financeur :   Erasmus+(KA2), Agence Exécutive Education, Audiovisuel et
Culture (EACEA) - Bruxelles

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

L’idée à long terme étant de soutenir les initiatives sociales des jeunes bénéficiaires du
club virtuel et de les rendre plus visibles en Martinique. En 2023, le concours pour les
jeunes entrepreneurs sociaux s’est achevé et a récompensé ses gagnants. 

D É C E M B R E  2 0 2 0  -  F É V R I E R  2 0 2 3  
Y E S  C L U B

Le projet « Youth Entrepreneurs Social club » a pour
vocation de développer l’entrepreneuriat social et les
compétences numériques des animateurs et
éducateurs de jeunesse pour ensuite pouvoir faciliter
les possibilités d’apprentissage et d’entrepreneuriat
social pour les jeunes. L’objectif du projet est de
développer et promouvoir un club virtuel de jeunes
partout dans le monde à travers l’élaboration de
cours interactifs en e-learning sur le thème de
l’entrepreneuriat social. 

20

En partenariat avec Monopatia Allileggiis - Solidarity Tracks (Grèce), Disha International Foundation
Trust (Inde), Asociación MUNDUS (Espagne), ASOCIACION CIVIL RED DE ACCION CLIMATICA
(Argentine), Asociația de Tineri din Ardeal (Roumanie), The Organization For Indigent Toits (Népal)

https://youtheclub.eu/index.php/category/yes-club/ 



Jeunesse & mobilité 

Financeur : Erasmus+ (KA1) 

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

A O Û T  2 0 2 1  -  J U I L L E T  2 0 2 3

S W A P  N O T  S H O P
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"Swap Not Shop" est un projet d'échange de professionnel de la jeunesse
rassemblant 8 territoires différents (Martinique, Guadeloupe, Sint-Maarten,
Géorgie, Palestine, Lettonie, Estonie et Grèce) lors d'une mobilité en Martinique
de 8 journées de formation, nous avons plongé au cœur de la "swap culture",
cette culture de l'échange et du troc en tant qu'outil d'autonomisation pour les
jeunes. Notre objectif ? Abattre les barrières culturelles et économiques qui
entravent nos jeunes, en cultivant un sentiment de responsabilité et
d'implication à travers un modèle inspiré de la boutique d'échange de
vêtements.

En partenariat avec Union georgian youth for europe (Géorgie), DALIA (Palestine), Filaxenia
(Grèce), MTO Dimension (Estonie), Vilakas Jauniesu iniciativu centrs (Lettonie), Arrimage good'iles
(Guadeloupe), Caribbean Education and Culture Fondation (Sint-Maarten)

 https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/swap-not-shop/ 

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/swap-not-shop/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/swap-not-shop/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/swap-not-shop/


Jeunesse & mobilité 

Financeur : Erasmus+(KA3), Agence Exécutive Education, Audiovisuel et
Culture (EACEA) - Bruxelles 

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

F É V R I E R  2 0 2 2  -  J A N V I E R  2 0 2 4

T H E  G R E E N E R S

The Greeners vise à développer les capacités des jeunes à prendre des
initiatives pour une Europe plus verte à travers la création d'initiatives dans
leurs communautés et l'élaboration de recommandations sur les politiques
vertes. Une caractéristique centrale du projet est la création de clubs verts de
jeunes dans chaque pays partenaire qui se mettront en réseau et coopéreront
pour développer des initiatives vertes ainsi que des défis numériques.

L’année 2023 a vu a mise en place d’initiatives vertes locales dans les pays
partenaires, le lancement de défis numériques ainsi que la rédaction de
recommandations politiques. 
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En partenariat avec Learning Designers (Espagne), Acarbio (Italie), IED  - Institut of
Entrepreneurial Developpement (Grèce), Beecom (Italie), Waldritter (Allemagne)

https://www.thegreeners.dantillesetdailleurs.org/ 



 Egalité des genres,
Migration et Coopération

Coordonner et rassembler toutes nos initiatives ciblant les
femmes et les jeunes en difficultes, afin de favoriser leur

inclusion socio-professionnelle



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeurs: Erasmus+ KA2 Jeunesse 

Le projet Take pART ! vise à promouvoir la citoyenneté active et le sens de l'initiative des jeunes
en matière d'égalité des genres par l'intégration des pratiques artistiques, psychologiques et
activistes dans le secteur de l'éducation non formelle. Le projet vise également à contribuer à
un travail de la jeunesse de qualité, en fournissant aux travailleurs sociaux des compétences et
des techniques pour utiliser les arts comme moyen d'expression et d'autonomisation des
personnes vulnérables, et comme un moteur de transformation sociale.

Le projet a commencé à prendre forme au début de l'année 2023 et a été marqué par une
rencontre à Orvieto, en Italie. Pendant quatre jours, les partenaires ont collaboré pour élaborer
des ateliers d'art-thérapie. Le fruit de cette collaboration a été la création d'un livret, dont la
finalisation est prévue en début d'année 2024.

T A K E  P A R T  
·       J A N V I E R  2 0 2 3  –  J U I L L E T  2 0 2 5

P R O J E T  É G A L I T É  
D E S  G E N R E S  
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Partenaires: NoGap (Italie), femLENS (Estonie), Stichting Art.1 (Pays-Bas), Elan Interculturel
(France), Fundacion INTRAS (Espagne), Innovation Hive (Grèce) 

Coordination: D’Antilles et D’Ailleurs 

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/take-part/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/take-part/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/take-part/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Chaque mois, les membres de notre équipe animent des ateliers ludiques sur
l’engagement citoyen et l’interculturalité au Régiment du Service Militaire
Adapté de la Martinique (RSMA). 

Ces ateliers sont l’occasion de partager et d’échanger avec les jeunes sur des
enjeux actuels, tels que la migration, l’égalité femme-homme, la protection de
l’environnement ou encore le gaspillage alimentaire. Ils présentent aussi une
opportunité d’informer les jeunes sur les différents   dispositifs qui permettent
d’effectuer des volontariats et/ou de s’engager dans des projets d’intérêt
général. 

R S M A  

P R O J E T  É G A L I T É  
D E S  G E N R E S  

E N  C O U R S
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Égalité des genres,
Migration et Coopération

R È G L E S  D ' É G A L I T É
A V R I L  2 0 2 2  -  J U I N  2 0 2 3  

Financeurs : Contrat de Ville du Lamentin, Le Robert et Sainte-Marie 

P R O J E T  É G A L I T É  
D E S  G E N R E S  
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De plus, des kits de serviettes hygiéniques lavables et des culottes menstruelles de
l'atelier de couture "Made in Women" sont distribuées aux bénéficiaires des ateliers. 

En 2023, dix sept ateliers ont été réalisés au cours desquels environ 150 jeunes ont
été sensibilisé.e.s et 60 serviettes  ont été distribuées dans trois établissements
scolaires.  

Règles d'égalité est un projet qui porte sur la
précarité menstruelle. Les objectifs de ces ateliers
pédagogiques sont multiples : 
- Améliorer la connaissance sur l'anatomie des
organes génitaux et le cycle menstruel 
- Lever les tabous et la stigmatisation relatifs aux
menstruations 
- Faciliter l'accès et le choix des protections
périodiques 



Égalité des genres,
Migration et Coopération

M W E N  E P I W
A V R I L  2 0 2 3 - D E C E M B R E  2 0 2 3

Financeurs : FIPDR, FDVA, CDV Robert 

P R O J E T  É G A L I T É  
D E S  G E N R E S  

27

Partenaires : Protection Judiciaire de la Jeunesse

·Le projet "Mwen Epiw" cible les jeunes de l’EPEI (Établissement de placement éducatif et
d’insertion), spécifiquement les mineurs sous-main de justice. Son objectif principal est de
reconstruire des liens afin de les éloigner de la violence. Les jeunes en question sont
souvent confrontés à des défis tels qu'une scolarité fragmentée, des relations familiales
marquées par la violence, des lacunes dans la transmission intergénérationnelle, et des
difficultés cognitives entravant le développement d'une pensée complexe. Ces facteurs
accroissent leur propension aux comportements violents. En collaboration avec l’EPEI,
DA&DA aspire à promouvoir la pensée critique chez ces jeunes en s'appuyant sur leurs
pratiques et leur environnement culturel.

En 2023, deux formations sur le système prostitutionnel  de professionnels et familles
d’accueil ont été  menés. En parallèle, un cycle d’ateliers a été réalisé à destination des jeunes  
sous mains de la justice (PJJ) et a permis d’aborder des thématiques riches : éducation aux
médias, cultures caribéennes, vie affective et sexuelle 

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/mwen-epiw/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/mwen-epiw/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : FAMI - Fonds Asile, Migration, Intégration de la Commission européenne

C O N S U L T I N G  E U T H
J A N V I E R  2 0 2 2  –  D É C E M B R E  2 0 2 3

P R O J E T  M I G R A T I O N

28

Consulting EUth vise à inclure les jeunes migrant.es dans la conception et la mise en œuvre des
politiques d'intégration européennes, en contribuant à leur autonomisation et à leur intégration
à long terme. La mise en place d'instances consultatives contribuera à renforcer la capacité des
autorités locales à impliquer les communautés locales dans les mesures et programmes
d'intégration.

En 2023 notre association a mis en place une campagne locale de sensibilisation concernant les
questions migratoires en Martinique via un compte dédié « Mon Ile Aussi » sur Instagram. De
jeunes martiniquais issu.e.s de migrations ont également participé.es à un Hackathon en ligne
visant à aider les migrants à se faire entendre et à jouer un rôle actif dans l'élaboration des
politiques les concernant.

En partenariat avec Université Roma Tre (Italie) , Youth Agency (Malta) , TIA (Italie), Université
Halmstadt (Suède) , SOS NGO (Malta) , Roma Capitale (Italie) , Larissa Municipality (Grèce)
,Innovation Hive (Grèce), Sticking Platform (Pays-Bas) , IKIGAI (Espagne) , Zaragova Municipality
(Espagne) , European migration platform (Belgique) , Migration policy group (Belgique)

https://consultingeuthproject.eu/



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : FAMI - Fonds Asile, Migration, Intégration de la Commission européenne

L'objectif du projet ENFEM est de fournir une analyse approfondie de l'employabilité
des femmes migrantes en Europe afin de concevoir et de mettre en œuvre des
stratégies locales d'intégration dans les différents pays partenaires. Le projet
comprend également le développement et la mise en œuvre d'un programme de
formation qui les aidera à développer des compétences essentielles pour entrer sur le
marché du travail.

L’autre volet de la formation concerne les professionnels en contacte avec des
personnes issues de migrations visant à leur fournir des compétences sur par ex . le
développement de stratégies d’intégration et la gestion de la diversité. Ces formations
ont eu lieu en 2023 en Martinique en partenariat avec des associations et institutions
locales.

E N F E M
D É C E M B R E  2 0 2 1  –  N O V E M B R E  2 0 2 3

P R O J E T  G E N R E  
E T  M I G R A T I O N
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En partenariat avec ISCAP (Portugal) , STIMMULI (Grèce) , CEIPES (Italie) ,Municipality Quart de
Poblet (Espagne), SIF (Lituanie) , PATRIR (Roumanie) , Centre for Social Innovation - CSI (Chypre),
Municipality of Razkrižje (Slovénie), EILD (Grèce), SIKESO (Chypre) , Athens Municipality
Development and Destination (Grèce), VAF (Pays-Bas)

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/enfem/
https://enfem.infoproject.eu/          https://enfem-platform.eu/



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Erasmus + (KA2)

S H E S T A R T
S E P T E M B R E  2 0 2 2  –  J U I L L E T  2 0 2 3

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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Le projet SheStart vise à explorer les possibilités d’utilisation de l’entreprise
sociale comme biais d’inclusion de jeunes femmes en situation de migration
ou à risque de marginalisation et de prostitution. Il s’agit de co-créer un
programme de formation basé sur l'autonomisation et le développement de
compétences. 

Au cours de l’année 2023, huit ateliers d’une durée de quatre heures ont été
mis en place avec six femmes bénéficiaires. Un webinaire et un évènement
final en Autriche ont conclu ce projet.  

En partenariat avec FEMINDS (Autriche), GAIN & SUSTAIN EUROPE (Autriche)

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/she-start/



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Erasmus+ (KA2) Education des adultes

Le projet Green Health utilise la thérapie horticole et les jardins de guérison  
comme outils pour former les femmes vulnérables et les éducateurs d'adultes
dans 4 pays. Ensemble, ils conçoivent et testent un parcours d'apprentissage
innovant visant à développer des compétences de base et entrepreneuriales
tout en se réhabilitant grâce aux jardins de guérison. La plateforme
d'apprentissage en ligne du projet offrant des modules de formation
notamment  dans les domaines de la création de jardins thérapeutiques, de
l'autoproduction, de la création d'entreprise et l'économie circulaire a été
finalisée en 2023.

G R E E N  H E A L T H
N O V E M B R E  2 0 2 1  -  N O V E M B R E  2 0 2 3

P R O J E T  C O O P É R A T I O N  
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En partenariat avec Innovation Hive (Grèce) , Inspira (Portugal) , COB (Grèce), No Gap (Italie)

https://greenhealth.academy/ 

Coordination: D’Antilles et D’Ailleurs



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Le projet « Green Interculturality » a pour but de promouvoir l’inclusion des
migrant.es à travers la sensibilisation sur l'environnement. Il favorise
l’alphabétisation du public de femmes migrantes primo-arrivantes en
s’appuyant sur des outils éducatifs utilisant l’approche multi-sensorielle pour
favoriser l’apprentissage. Ce projet permettra aux éducateurs.trices et aux
travailleurs.euse sociaux de se former à la co-construction de modules
d’apprentissages répondant aux besoins du groupe cible.

G R E E N  I N T E R C U L T U R A L I T Y
S E P T E M B R E  2 0 1 9  -  J U I N  2 0 2 3  

Financeur : Erasmus+ (KA2) 

P R O J E T  C O O P É R A T I O N  
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En partenariat avec Elan Interculturel (France), Associacio La Xixa Teatre (Espagne), AnimAcción
(Espagne), Cesie (Italie) 

https://gigi.elaninterculturel.com/a-propos/



Égalité des genres,
Migration et Coopération

CHANGE NICKERIE est un projet de coopération internationale au Suriname. Ce
projet a pour but de faciliter un système intégré de prévention et d'aide aux femmes
et aux enfants victimes de violences domestiques et basées sur le genre dans le
district de Nickerie. Pour cela plusieurs actions sont mises en place : la réalisation
d'une enquête, la formation des professionnel.les et une campagne de sensibilisation
de la population. 

En 2023, trois mobilités et plus de cinquante interviews avec des femmes migrantes
victimes de prostitution ont été conduits. Une enquête sur le trafic d’être humains à
fin d’exploitation sexuelle et sur la prostitution au Suriname a également été rédigée
au cours de cette année.  

C H A N G E  N I C K E R I E
F É V R I E R  2 0 2 2  -  J U I N  2 0 2 4

Financeur : EuropeAid 

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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En partenariat avec Stichting Bureau NGO’s (Suriname)



Égalité des genres,
Migration et Coopération

“CL.au.DI.A. - Culture numérique antillaise" est un projet de renforcement des capacités dans
l'Enseignement et la Formation Professionnels (EFP) dans la région des Caraïbes. L'objectif
principal du projet est de renforcer les capacités et de promouvoir le développement
stratégique et l'internationalisation du consortium et de son personnel, des jeunes artistes,
des personnes appartenant à des communautés vulnérables, du secteur de la formation en
EFP dans le domaine de l'art, de la culture et de la technologie. 

Le projet CL.au.DI.A. a commencé en janvier 2023. L’année entière a été dédiée à l'élaboration
de modules sur la culture digitale dans la Caraïbe. En juillet 2023, une rencontre entre les
partenaires s'est tenue en Dominique, ce qui a significativement fait progresser le projet. Les
modules ont été finalisés à la fin de l'année, ouvrant ainsi la voie à la création de la plateforme
de formation en 2024 et à la réalisation des premiers tests.

Financeur :  ERASMUS+ (KA2) - Capacity building in the field of Vocational
Education and Training (VET) 
 

C L A U D I A
J A N V I E R  2 0 2 3  -  D É C E M B R E  2 0 2 5
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Partenaires: ARCS Culture Solidali (Italie), Asociación Hermanos Saíz (Cuba), Centro Nacional para
la Superación de la Cultura (Cuba), Universidad de Ciencias Informáticas (Cuba), Ecole Supérieure
d'Infotronique d'Haïti (Haïti) et Dominica Arts and Crafts Producers Association (Dominique)

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Erasmus+ (KA2) 

Le projet Awareness a pour objectif d'augmenter les compétences des professionnel.les
dans l'accueil, le soutien des survivant.es de violences, de travailler sur le partage des
connaissances et des expériences sur le thème de la violence fondée sur le genre. Le projet
prévoit également l'autonomisation des femmes par le biais de la création d'une boîte à
outils qui se  veulent narratifs et méthodologiques afin de leur apporter un soutien
économique.

En 2023, une phase test avec les femmes a débuté en Martinique concernant la
méthodologie du storytelling et la narration féministe à partir du conte. Une semaine de
mobilité a aussi été organisée à Madère pour finaliser le booklet. Les évènements finaux se
sont déroulés en Martinique et en Italie  

A W A R E N E S S

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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D É C E M B R E  2 0 2 1  -  N O V E M B R E  2 0 2 3

En partenariat avec Associazione Erinna APS (Italie), Associação Presença Feminina - FEM
(Portugal)

https://awareness-projects.com



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Le projet ESSENCE (Empower marginalized adults key Skills: a focuS on grEen
citizeNship and Community Education) s’intéresse aux besoins spécifiques de groupes
sociaux ayant moins d’opportunités (personnes âgées, personnes issues de la migration
et femmes victimes de violences). Le but est de partager les meilleures pratiques pour
soutenir ces personnes et in fine les doter de compétences essentielles en matière
d’écologie, de citoyenneté, et de participation active à la vie communautaire. 

En 2023, nous avons pu accueillir les partenaires en Martinique pour partager des
bonnes pratiques en matière du travail avec les femmes victimes de violences. Nous
avons aussi participé à une formation sur le travail avec les personnes issues de la
migration en Grèce. 

E S S E N C E
M A I  2 0 2 2  -  M A I  2 0 2 4  

Financeur : Erasmus+ KA2

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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En partenariat avec Associazione Culturale PROMETEUS (Italie), Educom+ (Grèce), Associaçao
Raquel Lombardi (Portugal) 

Outputs: Manuel ESSENCE accompagné de grilles d'évaluation et d'activités non formelles utiles
pour atteindre les objectifs



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Le projet HerStory – Combattre les stéréotypes de genre en mettant en lumière la
contribution des femmes à l'histoire des sociétés vise à mettre en lumière l’empreinte des
femmes dans l’histoire afin de combler le manque d'informations sur leur rôle dans la société.
L’objectif est de développer une carte transnationale qui présentera des femmes
importantes dans la société, la politique, les sciences et les arts, tout en mettant en lumière
des moments historiques importants dans lesquels l'action des femmes a été déterminante.

En 2023, les partenaires du projet ont entrepris des recherches approfondies sur les femmes
ayant marqué l'histoire de leurs villes respectives. Dans ce cadre, des groupes de discussion
ont été organisés, réunissant des parties prenantes et des jeunes. Ces échanges ont conduit
à la rédaction de rapports nationaux ainsi qu'à la compilation d'un rapport européen
transnational, accompagnés de leurs traductions dans les différentes langues nationales.
.

H E R S T O R Y
J A N V I E R  2 0 2 3  -  J A N V I E R  2 0 2 5

Financeur :  Citizens, Equality, Rights and Values Programme Commission
européenne - (CERV)
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En partenariat avec Universidad de Salamanca - USAL (Espagne), Sykeso - Symvoyleytiko Kentro Stirithis Tis
Oikogeneias (Chypre), Kyttaro Enallaktikon Anazitiseon Neon - K.E.A.N (Grèce), Vazmozhnosti Bez Granitsi (Bulgarie),
Andragoski Zavod Ljudska Univerza Velenje - LUV (Slovénie), Center for Social Innovation LTD - CSI (Chypre), VSI
Diversity Development Group - DDG (Lituanie), Specchio Magico Cooperativa Sociale Onlus - SM (Italie) 

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Notre association propose une formation d’initiation de couture de 6 mois aux
femmes en difficulté psycho-sociale en collaboration avec l’antenne locale du
Mouvement du Nid.  La formation vise à former les apprenantes à maîtriser les
techniques de base de couture et de concevoir et de réaliser des objets et
vêtements simples et éco-responsables. Les apprentis bénéficient en plus de la
formation de couture, d’un accompagnement psycho-sociale globale et de
l’Aide Individuelle à la Formation par le Pole Emploi. 

Au cours de ce projet, sept femmes bénéficient de 500 heures de formation
réparties en trois jours par semaine. 

F O R M A T I O N  M A D E  I N  W O M E N  
O C T O B R E  2 0 2 3  -  M A I  2 0 2 4

Financeur : Pôle emploi de Fort-de-France

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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https://www.dantillesetdailleurs.org/le-trois-lieu/



Moments forts 
de l’année
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Un grand merci à Justine BENIN, déléguée interministérielle contre les violences
faites aux femmes en Outre-mer, et à Eloise Favennec Becot, Directrice du
cabinet, pour leur visite au Trois Lieu ! Nos discussions ont abordé l'insertion
socio-économique des femmes victimes de prostitution. Leur expertise et soutien
sont essentiels dans notre quête d'autonomie et de dignité pour les femmes.



41

Mme Cécile TAGLIANA, déléguée interministérielle à la prévention et à la lutte
contre la pauvreté, a honoré notre atelier couture en découvrant notre
engagement pour l'insertion socio-économique des femmes et la lutte contre la
précarité menstruelle grâce à Made in Women. 
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Dépasser l'anxiété sociale des jeunes par le Storytelling.
Le théâtre-forum : une approche pour débattre des enjeux sociaux.
Promotion de l'émancipation féminine via le récit féministe.
Dans cet atelier intense en émotions, femmes et jeunes ont exploré le pouvoir
transformateur de la narration théâtrale.
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Quelle soirée incroyable nous avons vécue ensemble pour célébrer la jeunesse,
l'échange et la diversité ! Nous tenons à remercier chaleureusement tous.tes ceux etcelles qui sont venu.e.s participer à cette édition mémorable. 



Centre Europe Direct
Antilles-Guyane



Inauguré en 2022,  le Centre EUROPE DIRECT Antilles- Guyane
a pour ambition de créer collectivement une empreinte
européenne forte au sein des régions ultrapériphériques des
trois territoires : Martinique, Guadeloupe et Guyane. 

Ce centre d’information sert de zone d’hébergement,
d’archives, de ressources et de documentation aux citoyen.nes
européen.nes situé.e.s aux Antilles-Guyane. Il est également
l’intermédiaire entre les diverses institutions européennes
existantes et les citoyen.nes locaux.ales, pour encourager
activement le débat et favoriser la mise en place d’initiatives
locales tournées vers l’Europe. 
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PRÉSENTATION DU CEDAG

Le Centre EUROPE DIRECT Antilles-Guyane est doté de cinq missions : 

Informer et dialoguer avec les citoyen.nes

Servir de relais avec les médias et les opinions locaux

Sensibiliser aux sujets délicats de l’UE au niveau local

 Promouvoir un réseau régional

Rapprocher l’UE des établissements scolaires
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CHIFFRES
CEDAG 2023

1 37 ACTIONS RÉALISÉES
SUR L’ANNÉE
AUX ANTILLES-GUYANE 2 +5000 CITOYEN.NES

TOUCHÉ.ES

3 RESEAUX SOCIAUX EN
DÉVELOPPEMENT 

4 322 NOUVEAUX
FOLLOWERS SUR
INSTAGRAM 

5 578 VISITES SUR LA PAGE
FACEBOOK



Ils nous
soutiennent



ILS NOUS 
SOUTIENNENT 

Merci !

N O S  F I N A N C E U R S  

48



Ils ont parlé de nous
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"Sororité en mouvement"

122 rue Lamartine 92200 Fort-de-France
contact@dantillesetdailleurs.org

+596 696 71 66 22


