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Né de la volonté de proposer au public un cadre polyvalent
favorable à l’intégration de tous.tes, le Trois Lieu est un espace
accueillant et convivial abritant trois associations complémentaires  
dédiées à l’inclusion socio-professionnelle : D’Antilles & D’Ailleurs, le
Mouvement du Nid - Martinique et FLAM (Femmes Latino-
Américaines en Mouvement).

Situé au 122 rue Lamartine, au cœur de Fort-de-France, le Trois Lieu
est aménagé dans un bâtiment de 200m² qui favorise les échanges,
les rencontres et l’expression de la diversité dans son ensemble.

La rue Lamartine fait partie du programme Cœur Battant de la ville
de Fort-de-France, qui vise à lutter contre le phénomène trop
répandu de désertification des cœurs de villes moyennes. 

Le Trois Lieu s’inscrit parfaitement dans ce projet, en contribuant à
la création d'un cadre de vie agréable, animé, convivial et diversifié.
Il répond également à une forte nécessité de solidarité inter-
associative et de complémentarité entre les acteurs publics et
privés, pour passer d'un fonctionnement souvent individuel et
précaire à une dynamique collective et partenariale. 

Enfin, cet espace se veut féministe, citoyen et fédérateur entre la
Caraïbe et l'Europe. Il accueille d’ailleurs le premier Centre Europe
Direct Antilles-Guyane, dont l’objectif est de rapprocher les
citoyen.ne.s antillo-guyanais.es de l’Union européenne.

0303



04

Portée par une équipe multiculturelle en phase avec ses valeurs, l’association a
obtenu en  avril 2021 le label « Centre EUROPE DIRECT Antilles Guyane » décerné par
la Commission européenne. Depuis, ce centre informe et répond aux interrogations
des citoyens et citoyennes sur l’UE et sert d’intermédiaire entre les différentes
institutions européennes existantes et les citoyen.ne.s caribéen.ne.s.

L’objectif est de créer une forte empreinte européenne au sein des Antilles/Guyane
grâce à la collaboration des associations Arrimage Good îles en Guadeloupe et
Perfa973 en Guyane. Au total, le CED remplit cinq missions sur ces territoires :

-       Informer et dialoguer avec les citoyen.ne.s 
-       Créer des relations avec les médias et relais d’opinions locaux 
-       Sensibiliser au niveau local sur les sujets sensibles de l’UE 
-       Intervenir dans les établissements scolaires 
-       Promouvoir un réseau régional

N O S  V A L E U R S  E T  A C T I O N S  E N
M A R T I N I Q U E

Située en Martinique, l’association D’Antilles et D’Ailleurs est une organisation non-
gouvernementale créée en 2016 qui repose sur des valeurs fondamentales :

Jeunesse : 

Parce que la jeunesse d’aujourd’hui
va façonner la société de demain,
nous offrons aux jeunes les outils
nécessaires pour bâtir leur avenir.
Notre action s’articule autour du
renforcement  des capacités et des
connaissances pour faciliter
l’insertion socio-professionnelle des
jeunes en grande difficulté,
l’accompagnement dans la vie
sexuelle et affective et la promotion
de l’égalité des genres. 

Égalité des genres, Migration et
Coopération : 

Les projets ici se déclinent autour de
l’accompagnement à l’insertion socio-
professionnelle, l’accès aux droits (en
particulier en matière de santé), la
promotion et la sensibilisation à
l’égalité des genres et la recherche sur
les migrations intra-caribéennes,
principalement tournées vers des
femmes ayant vécu la migration et le
spectre de la violence qui peut y être
associé.  

SORORITÉ : Parce que la solidarité entre femmes est la base de notre fonctionnement
ÉQUITÉ : Parce que nous rêvons d'une société juste, et que nous sommes convaincues
qu'aider les groupes les plus vulnérables est la garantie de la liberté de tous et toutes
INTERCULTURALITÉ : Parce que toutes les cultures sont égales et renferment une myriade de
trésors uniques
ÉCOCITOYENNETÉ : Pour une société écoféministe et un engagement citoyen en faveur de la
protection de l'environnement.

Les activités de l’association s’organisent autour de deux pôles : 
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F A C E B O O K  

I N S T A G R A M

L I N K E D I N

2637 followers
 Vues de la page : 11 295 personnes

D'Antilles & D'Ailleurs

D'Antilles & D'Ailleurs

1399 publications 
+ 500 stories 

Vues de la page : 15 962 personnes

D'Antilles & D'Ailleurs

1214 abonné.e.s

L A  COMMUNICAT ION
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L A  COMMUNICAT ION

NEWSLETTER

13 newsletters
98 clics

2508 ouvertures

SITE  INTERNET
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https://www.dantillesetdailleurs.org
2445 visiteurs uniques 

8971 pages vues



62%

38%

É G A L I T É  D E S
G E N R E S  

M I G R A T I O N
 E T

C O O P É R A T I O N

 J E U N E S S E
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L E  B U D G E T  



NOS
ACTIVITÉS EN

2024



JEUNESSE 
Mobilité

Renforcement des capacités
Sensibilisation



Jeunesse & mobilité 

Financeur: Corps Européen de Solidarité
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Depuis sa création, D’Antilles et D’Ailleurs s’inscrit dans les programmes de volontariat
européen "Corps Européen de Solidarité" qui offrent aux jeunes de 18 à 30 ans la possibilité
de s’investir en France ou en Europe en tant que volontaire tout en vivant une expérience
stimulante et riche d’enseignements.  Au fil des années, l’association s’est positionnée
comme référence dans la mobilité de jeunes Martiniquais.es dans le cadre de ce
programme. 
Ayant obtenu le label  de qualité LEAD, D’Antilles & D’Ailleurs a pu envoyer des volontaires
martiniquais.es dans plusieurs pays européens au fil des années.

En 2024, nous avons permis à six jeunes Martiniquais.es de partir à Orta Nova en Italie et
de participer à des  activités de volontariat axées sur la jeunesse, la charité et l'éducation.  
De plus, nous avons soutenu l’un de ces jeunes dans son désir de prolonger l’expérience :
avec notre appui, il a pu repartir en Italie quelques semaines plus tard pour une nouvelle
mission de volontariat.  

M O B I L I T É S  R É A L I S É E S  

L E S  V O L O N T A R I A T S  D U  P R O G R A M M E  
C O R P S  E U R O P É E N  D E  S O L I D A R I T É

Partenaire : Beyond Borders (Italie)



Jeunesse & mobilité 

Financeur : RSMA-MQ

P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Une fois par mois, les membres de notre équipe animent des ateliers ludiques
sur l’engagement citoyen et l’interculturalité au Régiment du Service Militaire
Adapté de la Martinique (RSMA). 

Ces ateliers sont l’occasion de partager et d’échanger avec les jeunes sur des
thématiques d’actualité, telles que l’engagement, la citoyenneté et
l’interculturalité. Ils représentent aussi une opportunité d’informer les jeunes sur
les différents dispositifs qui permettent d’effectuer des volontariats et/ou de
s’engager dans des projets d’intérêt général.

R S M A  
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J A N V I E R  2 0 2 3 / J A N V I E R  2 0 2 6



Jeunesse & mobilité 
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P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Le projet Take pART! vise à promouvoir la citoyenneté active et le sens de
l'initiative des jeunes en matière d'égalité des genres par l'intégration des
pratiques artistiques, psychologiques et activistes dans le secteur de
l'éducation non formelle. Le projet fournit également aux travailleurs.euses
sociaux.ales des compétences et des techniques pour utiliser les arts comme
moyens d'expression et d'autonomisation des personnes vulnérables, et
comme un moteur de transformation sociale.

L’année 2024 a été marquée par  la finalisation de modules de formation sur
les thèmes de l’art-thérapie et de l’artivisme à destination des travailleurs.euses
de la jeunesse. Les partenaires ont également testé et amélioré les  modules
via des ateliers organisés dans les différents pays. 
Plus d’infos : https://www.takepart.dantillesetdailleurs.org/

T A K E  P A R T !

Financeur : Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique

J A N V I E R  2 0 2 3  -  J U I N  2 0 2 5  

Coordination : D’Antilles & D’Ailleurs

Partenaires : NoGap (Italie), femLENS (Estonie), Stichting Art.1 (Pays-Bas), Elan Interculturel
(France), Fundacion INTRAS (Espagne), Innovation Hive (Grèce)

https://www.takepart.dantillesetdailleurs.org/


Jeunesse & mobilité 

Le projet bE-aware s'engage à protéger les jeunes contre les risques
d'Exploitation et d'Abus Sexuels en Ligne (OSEA). En proposant des ressources
éducatives ciblées et des formations, l’objectif est de renforcer les capacités
des jeunes et des organisations à travers l'Europe afin de créer un
environnement numérique plus sûr où chaque jeune peut s'épanouir.

En 2024, nous avons rédigé un livret rassemblant des modules éducatifs et des
outils professionnels pour prévenir l'Exploitation et les Abus Sexuels en Ligne.
Le site internet du projet a été mis en ligne  (https://beawareproject.eu/) ainsi
que les réseaux sociaux.
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P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

J A N V I E R  2 0 2 4  -  D É C E M B R E  2 0 2 5  

B E A W A R E

Coordination : D’Antilles & D’Ailleurs

Partenaires : The Smile of the Child - TSoC (Grèce), Kentro Meleton Asfaleias - KEMEA (Grèce),
CESIE (Italie), Storytellme (Portugal), Missing Children Europe (Belgique), A.B. IED (Chypre)

Financeur : Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique

https://beawareproject.eu/


Jeunesse & mobilité P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

Le projet Règles d’égalité s’inscrit dans une démarche globale de lutte contre
la délinquance et les violences sexistes et sexuelles. Il ambitionne de
contribuer à la construction d’une société plus égalitaire et inclusive.  Il réunit
des partenaires associatifs, des professionnel·le·s et des familles autour de la
conception d’une mallette pédagogique innovante destinée aux
professionnel·le·s intervenant en Accueils Collectifs de Mineurs (ACM), ainsi
que dans les foyers tels que les Établissements de Placement Éducatif et
d’Insertion (EPEI) et les Maisons d’Enfants à Caractère Social (MECS). 

L’année 2024 a été marquée par le travail de conception de la mallette,
constituée de plusieurs modules autour desquels seront proposés des ateliers
clés en main  abordant divers thèmes liés à l’égalité des genres.
 

S E P T E M B R E  2 0 2 4  –  A O Û T  2 0 2 7

R È G L E S  D ’ É G A L I T É

16

Partenaire : Mouvement du Nid 

Financeur : FIPDR (Fonds interministériel de prévention de la délinquance et de
la radicalisation)
 



Jeunesse & mobilité 

Financeur :  DRAJES Martinique

Le projet Vivre et faire vivre la francophonie par le créole  s’inscrit dans une
volonté de promouvoir les dispositifs d’engagement et notamment le CES, les
JSI (Jeunesse et Solidarité internationale), VVSI (Ville, Vie, Vacances et Solidarité
internationale), les S-C-I (Service civil international). Le but est de développer des
missions de service civique internationales dans la Caraïbe, en Europe et au-
delà. Ces initiatives visent à doter les jeunes volontaires de compétences
favorisant leur employabilité, à encourager la réflexion sur la citoyenneté et la
solidarité et à valoriser leurs parcours d’engagement. 

L’année 2024 a été marquée par notre intervention en Dominique auprès de
l’association DACPA pour la remise en état du terrain d’une membre de
l’association, Rosemund. Accompagné.e.s de notre experte en permaculture, les
volontaires aideront Rosemund à concrétiser son projet de maraîchage pour
subvenir aux besoins de sa famille.
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P R O J E T  D E  J E U N E S S E  R É A L I S É  

N O V E M B R E  2 0 2 4 - J U I N  2 0 2 5

V I V R E  E T  F A I R E  V I V R E  L A  F R A N C O P H O N I E  
P A R  L E  C R É O L E  

Partenaires : DACPA (Dominique) - Rose Hall Drummers (Saint-Vincent) 



Coordonner et rassembler toutes nos initiatives
ciblant les femmes et les jeunes en difficulté, afin
de favoriser leur inclusion socio-professionnelle

 Égalité des genres,
Migration et Coopération



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Commission européenne
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CHANGE NICKERIE! est un projet de coopération internationale au Suriname. Ce
projet a pour but de faciliter un système intégré de prévention et d'aide aux femmes
et aux enfants victimes de violences domestiques et basées sur le genre dans le
district de Nickerie. Pour cela, plusieurs actions sont mises en place : la réalisation
d'une enquête, la formation des professionnel.le.s et une campagne de sensibilisation
de la population. 

En 2024,  dans le cadre de la campagne de sensibilisation Morir Soñando, nous nous
sommes rendues au Suriname pour afficher dans les endroits adéquats des stickers
avec des QR Code pour permettre aux femmes victimes de violences de contacter
rapidement les numéros d'urgence locaux.  Nous avons également finalisé les
dossiers de recherches “Uncovering the connections: sexual exploitation, gender-
based violence and human trafficking in Suriname” et “Research into the underlying
factor of domestic and gender-based violence in Nickerie” qui étudient les liens entre
l’exploitation sexuelle, la violence fondée sur le genre et le trafic des êtres humains.

C H A N G E  N I C K E R I E !
F É V R I E R  2 0 2 2  -  J U I L L E T  2 0 2 4

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaire : Stichting Bureau NGO’s (Suriname)

https://www.facebook.com/MorirSonandoSR/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

“CL.au.DI.A. - Culture numérique antillaise" est un projet de renforcement des capacités dans
l'Enseignement et la Formation Professionnels (EFP) dans la région des Caraïbes. L'objectif
principal du projet est de renforcer les capacités et de promouvoir le développement
stratégique et l'internationalisation du consortium et de son personnel, des jeunes artistes,
des personnes appartenant à des communautés vulnérables, du secteur de la formation en
EFP dans le domaine de l'art, de la culture et de la technologie. 

L’année 2024 a été marquée par le développement d'un programme de formation EFP en
Culture Numérique adapté aux caractéristiques de la région Caraïbe, avec plan d'étude,
guide et programme de formation pour les enseignant.e.s, supports de formation, évaluation
multi-niveaux et cadres d'accréditation et conseils pour les établissements d'EFP pour
l'intégration du cours dans leurs programmes réguliers.

Financeur :  Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique
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C L . A U . D I . A
J A N V I E R  2 0 2 3  -  D É C E M B R E  2 0 2 5

Partenaires: ARCS Culture Solidali (Italie), Asociación Hermanos Saíz (Cuba), Centro Nacional para
la Superación de la Cultura (Cuba), Universidad de Ciencias Informáticas (Cuba), École Supérieure
d'Infotronique d'Haïti (Haïti) et Dominica Arts and Crafts Producers Association (Dominique)

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/cl-au-di-a-culture-numerique-antillaise/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Ministère de la Justice 
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Le projet Féminité Libérée vise à fournir des ressources et des conseils aux femmes
incarcérées au centre pénitentiaire de Ducos  sur l’hygiène intime et la  santé sexuelle tout
en travaillant sur l’estime de soi. L’objectif est également de renforcer l'autonomie, le bien-
être et l'émancipation des femmes incarcérées en leur fournissant une éducation
holistique sur la santé sexuelle, l'hygiène intime et les enjeux de la prostitution.

En 2024, nos interventions au centre pénitentiaire se sont concentrées sur des
thématiques telles que l’anatomie, l’hygiène intime, la santé menstruelle, la confection de
produits d’hygiène (fabrication de lessive pour le lavage des culottes menstruelles et
serviettes hygiéniques lavables), le système prostitutionnel. Nous avons aussi réalisé des
ateliers d’art-thérapie pour  stimuler la créativité de ces femmes et favoriser leur bien-être.

F É M I N I T É  L I B É R É E

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

M A R S  2 0 2 3  -  F É V R I E R  2 0 2 5

Partenaire : SPIP



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique

Le projet ESSENCE (Empower marginalized adults key Skills: a focuS on grEen
citizeNship and Community Education) s’intéresse aux besoins spécifiques de groupes
sociaux ayant moins d’opportunités (personnes âgées, personnes issues de la migration
et femmes victimes de violences). Le but est de partager les meilleures pratiques pour
soutenir ces personnes et in fine les doter de compétences essentielles en matière
d’écologie, de citoyenneté et de participation active à la vie communautaire. 

En 2024, nous avons fait le déplacement chez nos partenaires portugais avec une
apprenante  faisant partie des trois catégories cibles. Nous avons aussi accueilli nos
partenaires en Martinique pour leur présenter le manuel et partager les bonnes
pratiques en matière de travail avec les femmes victimes de violences.

E S S E N C E
M A I  2 0 2 2  -  M A I  2 0 2 4  

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  
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Partenaires : Associazione Culturale PROMETEUS (Italie), Educom+ (Grèce), Associaçao Raquel
Lombardi (Portugal) 

Livrables: Manuel ESSENCE accompagné de grilles d'évaluation et d'activités non formelles utiles
pour atteindre les objectifs



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur :  Programme CERV de la Commission européenne 
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Le projet HerStory – Combattre les stéréotypes de genre en mettant en lumière la
contribution des femmes à l'histoire des sociétés vise à valoriser l’empreinte des femmes
dans l’histoire afin de combler le manque d'informations sur le sujet. L’objectif est de
développer une carte transnationale qui présentera des femmes importantes dans la
société, la politique, les sciences et les arts, tout en mettant en lumière des moments
historiques importants dans lesquels leur action a été déterminante.

En 2024, la carte HerStory a vu le jour et la plateforme en ligne
(https://map.herstoryproject.eu/) a été lancée. Tout au long de l’année, les partenaires ont
organisé des activités d’apprentissage et de formation.

H E R S T O R Y
J A N V I E R  2 0 2 3  -  J A N V I E R  2 0 2 5

Partenaires : Université de Salamanque – USAL (Espagne), Centre consultatif pour le soutien de la famille - SYKESO
(Chypre), KEAN (Grèce), Infinite Opportunities Association (Bulgarie), Ljudska univerza Velenje (Slovénie), CSI Center For
Social Innovation Ltd (Chypre), VSI DIVERSITY DEVELOPMENT GROUP (Lituanie), Specchio Magico Cooperativa
Sociale (Italie)

Site web : https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/

https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/
https://map.herstoryproject.eu/
https://www.dantillesetdailleurs.org/projets/herstory/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

24

Le projet Filets de Femmes est une initiative novatrice qui lie mode durable,
économie circulaire et engagement social en Martinique. Ce projet consiste à
récupérer des filets de pêche abandonnés pour les transformer en créations textiles
uniques et éco-responsables.
Un des objectifs principaux est de réduire la pollution marine en collectant ces filets
abandonnés sur les plages ou perdus en mer, en collaboration avec les pêcheurs
locaux. Le projet intègre également une forte dimension sociale. Les créations
réalisées à partir des filets récupérés sont produites au sein de notre atelier par des
femmes en situation de vulnérabilité, formées à la couture. 

Depuis son lancement en 2024, Filets de Femmes a permis de récupérer une
quantité significative de filets de pêche et de créer des accessoires de mode éthique
et durable conçus par des femmes en situation de vulnérabilité : pochettes, fleurs de
douche...

F I L E T S  D E  F E M M E S
A V R I L  2 0 2 4  -  A O Û T  2 0 2 5

Financeurs : ADEME, FDVA, Préfecture de Martinique,  CACEM

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaire :  Asso-Mer, Mouvement du Nid-Martinique



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financé par le fonds Métis de l’AFD qui propose à des artistes locaux.ales d’investir des projets
de développement dans les pays d'intervention de l'AFD, le projet Filets du Futur  a pour
objectif de développer en Martinique une collection de mode durable, conçue à partir de
matériaux upcyclés issus de l’univers marin (filets de pêche, bouées, voiles, déchets marins),
tout en favorisant la réinsertion socio-professionnelle de 11 femmes en situation de précarité.
Guidées par deux designeuses professionnelles ayant pris le temps d’écouter leurs
témoignages et de s’imprégner de leurs parcours, ces femmes en formation de couture au
sein de l’atelier « Made in Women », porté par D’Antilles & D’Ailleurs, créeront une collection
qui reflétera pleinement leurs identités et leur lien avec les océans, notamment vécu au
travers des migrations.

Le projet prévoit des ateliers de couture et de design, animés par les designeuses et les
associations de pêcheurs. Au cours de ces ateliers, les femmes pourront renforcer leurs
compétences en couture.  En juin 2025, un défilé de mode aura lieu sur la promenade du
bord de mer de Fort-de-France pour mettre à l’honneur leurs créations.

25

F I L E T S  D U  F U T U R
N O V E M B R E  2 0 2 4  -  J U I N  2 0 2 5

Financeur : Fonds Métis de l’AFD

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaires :  Asso-Mer,  Mouvement du Nid - Martinique

Crédit photo : Inès Aramburo



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Talents de Femmes a pour objectif de soutenir la réinsertion sociale et économique
de femmes en grande précarité, résidentes des quartiers prioritaires de Fort-de-
France. Ce projet vise à les accompagner tout au long de leur parcours de réinsertion
grâce à des ateliers de cuisine et la création d'un snack associatif servant une cuisine
d'inspiration caribéenne au sein du jardin du Trois Lieu. Le but est de leur fournir les
bases en matière de cuisine et d’hygiène alimentaire afin qu’elles acquièrent un
maximum d’autonomie.

En 2024, le projet Talents de Femmes a permis la sélection de 5 femmes qui ont suivi
des ateliers de cuisine sous la direction d’une cheffe culinaire qui leur a enseigné les
bases de la restauration. Des ateliers de céramique sans cuisson leur ont été proposés
pour leur permettre de diversifier leurs prestations auprès de la clientèle du snack.
Elles ont également suivi une formation sur l’hygiène alimentaire pour leur
permettre de proposer leurs services conformément aux règles d’hygiène et de
sécurité alimentaires en vigueur. 
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T A L E N T S  D E  F E M M E S
J A N V I E R  2 0 2 4  -   D É C E M B R E  2 0 2 5

Financeurs : CAF de Martinique, le Contrat de Ville de Fort-de-France, le
Ministère des Outre-Mer, la Délégation Régionale aux Droits des Femmes et à
l’Égalité (DRDFE), la Préfecture de Martinique, la CACEM, la Fondation Trans-
Atlantique, la Fondation Groupe EDF

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

s
s



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique
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Le projet WeLens, coordonné par notre association, se concentre sur la lutte contre la
violence sexiste et l'exploitation sexuelle par le biais de modules éducatifs complets et
de campagnes de communication percutantes. 
L'objectif est de donner les moyens d’agir aux éducateurs.rices et aux organisations à
l’échelle internationale. En encourageant la coopération transfrontalière, nous
cherchons à renforcer la réponse collective à ces questions.

En 2024, nous avons commencé la rédaction de modules éducatifs et publié le premier
numéro du magazine WeSee, une plateforme servant de porte-voix aux histoires non
racontées, en donnant la parole aux personnes touchées par la violence fondée sur le
genre et en mettant en lumière ses interdépendances au niveau mondial. 

Site web : https://www.instagram.com/welens_project/

W E L E N S
S E P T E M B R E  2 0 2 3  -  D É C E M B R E  2 0 2 5  

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaires : ELAN INTERCULTUREL (France), NoGap (Italie), Cesie (Italie), KENTRO MELETON
ASFALEIAS - KEMEA - (Grèce), Madres Victimas de Trata (Argentine), Comisión Unidos Vs Trata AC
(Mexique), Women Across Differences (Guyana), femLENS (Estonie), Beecom (Italie)

https://www.instagram.com/welens_project/


Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Préfecture de Martinique 
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Le projet Tiers Lieux vise à créer un lieu de convivialité, de bienveillance et d'ouverture,
en s'inscrivant dans la lutte contre toutes les formes de discrimination. L’idée, c’est aussi
de porter nos valeurs et messages partout où se trouvent les femmes que nous
accompagnons, d’où notre partenariat avec l’épicerie solidaire Solipéyi, située dans le
Nord-Caraïbes de la Martinique. Nous interagissons avec la communauté d’usagers de
l’épicerie lors d’ateliers.

En 2024, D’Antilles & D’Ailleurs  a animé, une fois par mois, des ateliers en collaboration
avec l’association Solipéyi, au Prêcheur, sur les thématiques de l’éducation à la vie
affective et sexuelle, l’égalité homme-femme, la prévention de la prostitution des
mineur.e.s et la précarité menstruelle.

T I E R S  L I E U X
J A N V I E R  2 0 2 3 / D É C E M B R E  2 0 2 5

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaire : Mouvement du Nid-Martinique, épicerie solidaire Solipéyi



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : DEETS
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L’objectif du projet Parcours de Femmes est d'encourager l’inclusion socio-
professionnelle des femmes étrangères primo-arrivantes en situation de vulnérabilité
au sein du Trois Lieu, un espace sécurisé et sécurisant propice à l'épanouissement
personnel et l'acquisition de compétences professionnelles. Le projet vise à proposer un
programme d'orientation et d'insertion professionnelle pour femmes à risque ou en
situation de prostitution résidant, pour la plupart, dans les quartiers prioritaires de la
ville de Fort-de-France, et qui sont  confrontées à de multiples discriminations. 

En 2024,  le projet a permis d’orienter des femmes migrantes en situation de grande
vulnérabilité vers des structures et des formations adaptées. Le projet a permis à
certaines femmes de bénéficier d’une formation à la couture, de suivre des cours de
français ou encore d’être orientées vers une formation en restauration et des ateliers de
céramique qui leur serviront pour la création d’un snack aux inspirations caribéennes
au sein du Trois Lieu.

P A R C O U R S  D E  F E M M E S
J A N V I E R  2 0 2 4 / D É C E M B R E  2 0 2 6

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaire : Mouvement du Nid-Martinique



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : AFD Martinique
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Le projet WeRights vise à garantir la souveraineté et la sécurité alimentaires des
femmes en situation d’extrême pauvreté et de violences , grâce à la requalification de
terrains en Martinique et dans d’autres territoires partenaires, en s’appuyant sur des
pratiques durables et respectueuses de l’environnement. Le but est d’accompagner les
femmes, notamment les mères célibataires, dans la structuration d’une petite filière
agricole afin de développer un modèle économique domestique durable. 

En décembre 2024, accompagnées de notre experte en permaculture, nous nous
sommes rendues en Dominique, où la situation des femmes s’est particulièrement
aggravée après l’ouragan Maria, jusqu’à provoquer une insécurité alimentaire
croissante. Nous y avons visité des terrains en vue du lancement des premières cultures
maraîchères pour tenter de pallier ce phénomène à notre échelle.

W E R I G H T S
S E P T E M B R E  2 0 2 4  -  J U I N  2 0 2 5

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaires : DACPA (Dominica’s Arts and Crafts Producers Association)



Égalité des genres,
Migration et Coopération

Financeur : Programme Erasmus+ - Partenariat stratégique
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Le projet ONSHORE vise à soutenir les personnes travaillant directement avec les migrant.e.s,
les réfugié.e.s et les demandeurs.euses d'asile en leur fournissant des formations de
sensibilisation et des ressources pour surmonter les obstacles rencontrés dans leur travail
quotidien. Le projet cible une diversité de professionnel.le.s, éducateurs.rices, bénévoles et
parties prenantes impliqué.e.s dans l'intégration des migrant.e.s.
Il cherche à améliorer le soutien aux migrant.e.s et à promouvoir la diversité dans les
programmes de l'UE. Les principaux objectifs incluent le renforcement des compétences
relationnelles, la création de réseaux de soutien à long terme, ainsi que la sensibilisation à
l'impact positif de l'UE sur les villes multiculturelles.

En 2024, avec les partenaires, nous avons commencé à développer des outils éducatifs pour
soutenir les professionnel.le.s dans leur travail avec les migrant.e.s, y compris des ressources
visant à améliorer la compréhension culturelle, à gérer les situations stressantes et à favoriser la
coopération. Une campagne de sensibilisation à destination des professionnel.le.s et la
communauté au sens large a été lancée pour sensibiliser à l’importance de comprendre les
expériences des migrant.e.s et promouvoir leur intégration.

O N S H O R E
J A N V I E R  2 0 2 4 / J U I N  2 0 2 5

P R O J E T  G E N R E S  
E T  M I G R A T I O N  

Partenaires : Bratislava Policy Institute (Slovaquie), Fremde werden Freunde (Autriche)



Moments forts 
de l’année
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En janvier 2024, dans le cadre du projet Change Nickerie! D’Antilles & D’Ailleurs a
organisé une exposition intitulée Morir Soñando (Mourir en rêvant), du nom d’une
célèbre boisson d’origine dominicaine. À travers cette exposition, nous avons
proposé au public, au sein du jardin du Trois Lieu, un voyage profondément
poignant et sensible au Suriname et en Guyane à travers les vies de femmes
victimes de la prostitution et piégées entre les réalités brutales d'une existence
bafouée et les rêves inaccessibles d'une vie meilleure. Cette exposition nous a
permis de donner une voix à ces femmes extraordinaires.
Encore merci à la ville de Fort-de-France pour le soutien et au public venu
nombreux.



Lorem ipsum dolor sit  like amet,
consectetur of adipiscing elit.

Lorem ipsum dolor sit  like amet,
consectetur of adipiscing elit.

Increase Project

Customers Network

Lors de cet événement, nos bénéficiaires étaient également mises à l’honneur avec la
remise des diplômes aux apprenantes de l’atelier couture.

En juin, nous recevions nos partenaires pour les remercier de leur
soutien et de leur accompagnement tout au long de nos projets. Nous

avons profité de cette occasion pour leur présenter le Trois Lieu, y
compris nos espaces de co-working, le jardin ainsi que l’atelier couture. 
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En octobre, nous avons célébré les Erasmus Days à travers plusieurs événements pour
encourager la mobilité chez les jeunes. Nous avons organisé la Fête de la Jeunesse pour
échanger avec des jeunes femmes parties en Europe dans le cadre du programme
Erasmus+. Nos partenaires du COMOB (COllectif de la MOBilité européenne et
internationale de la Martinique) étaient présentes lors de cet événement et ont pu
expliquer le rôle du collectif et parler des opportunités de mobilité avec le programme
européen. 



36

Le même mois, D'Antilles & D'Ailleurs intervenait au Curaçao en tant que Centre Europe
Direct Antilles-Guyane (CEDAG) pour une conférence portant sur l'Union européenne et
ses relations avec les régions ultrapériphériques, et plus particulièrement avec les
territoires français et néerlandais des Caraïbes. Cette première rencontre entre deux
CED caribéens a montré l’importance de renforcer les liens entre les îles caribéennes
dans le cadre des politiques européennes.
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En octobre, pour la Semaine de l’intégration des étrangers primo-arrivants,
D'Antilles & D'Ailleurs avait invité quelques partenaires à participer à deux ateliers
immersifs à Fort-de-France : un atelier cuisine et un atelier de céramique sans
cuisson, dans le cadre du projet Talents de Femmes. Les femmes bénéficiaires
ont initié nos partenaires aux joies de l'art culinaire et de la céramique. Avec les
représentantes des institutions partenaires (la CACEM, l'ADEME, la Préfecture de
Martinique, l'ARS et la Ville de Fort-de-France), elles ont vécu de beaux moments
de complicité et d’échanges lors de ces ateliers.
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Comme chaque année, en 2024, nous avons participé à de nombreuses
manifestations dans le cadre de la campagne pour l’élimination des violences à
l’encontre des femmes (CEVIFEM), organisée à l’occasion du 25 novembre. Nous
avons contribué à la campagne publicitaire et d’affichage 4x3 “Kouté Pou Tann’ :
Annou stopé violans anlè fanm”. Nous étions présentes aux côtés de nos
partenaires sur le village de la CEVIFEM à Sainte-Marie pour animer un stand
d’information, de sensibilisation et de prévention contre ce type de violences. 

Nous avons aussi participé à une matinée de
mobilisation et de prises de parole sur la

place de l’Enregistrement à Fort-de-France
avec l’association Culture Égalité pour
sensibiliser le public à la question des
violences commises à l'encontre des

femmes.
 



39

En décembre, à l’occasion de la journée des droits humains (10 décembre), les
associations Kap Caraïbe, Culture Égalité, l'Union des Femmes de Martinique (UFM),
ASSOKA, Konbit, Roots of the Sea, D'Antilles & D'Ailleurs et Mouvement du Nid-
Martinique se sont unies pour la marche en faveur des droits humains. Nous avons fait
résonner nos voix dans les rues de Fort-de-France pour manifester notre fervent soutien
à la lutte contre toutes les formes de discrimination.



Centre Europe Direct
Antilles-Guyane



Sensibiliser aux sujets délicats de l’UE au niveau local

 Promouvoir un réseau régional

Rapprocher l’UE des établissements scolaires

Inauguré en 2022,  le Centre EUROPE DIRECT Antilles- Guyane
a pour ambition de créer collectivement une empreinte
européenne forte au sein des régions ultrapériphériques des
trois territoires : Martinique, Guadeloupe et Guyane. 

Ce centre d’information sert de zone d’hébergement,
d’archives, de ressources et de documentation aux citoyen.ne.s
européen.ne.s situé.e.s aux Antilles-Guyane. Il est également
l’intermédiaire entre les diverses institutions européennes
existantes et les citoyen.ne.s locaux.ales, pour encourager
activement le débat et favoriser la mise en place d’initiatives
locales tournées vers l’Europe. 
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PRÉSENTATION DU CEDAG

Le Centre EUROPE DIRECT Antilles-Guyane est doté de cinq missions : 

Informer et dialoguer avec les citoyen.ne.s

Servir de relais avec les médias et les relais d’opinions locaux
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CHIFFRES
CEDAG 2024

43 ACTIONS RÉALISÉES
SUR L’ANNÉE
AUX ANTILLES-GUYANE

+5000 CITOYEN.NE.S
TOUCHÉ.E.S

RÉSEAUX SOCIAUX EN
DÉVELOPPEMENT 

730 FOLLOWERS SUR
INSTAGRAM 

+ DE 450 VISITES SUR LA
PAGE FACEBOOK



Journée Erasmus au lycée professionnel Legta de Croix-Rivail à Ducos

Salon de l'Insertion et de l'Orientation du
lycée de 

Place d'Armes

Retour en images sur nos
actions  

 Conférence portant sur l'Union
européenne et ses relations avec les

régions ultrapériphériques à Curaçao
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Ils nous
soutiennent



ILS NOUS 
SOUTIENNENT Merci !N O S  F I N A N C E U R S  
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Ils ont parlé de nous
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La plateforme électronique pour l'éducation et la formation des adultes en
Europe, EPALE, s'est intéressée aux combats menés par d'Antilles & d'Ailleurs,

notamment en ce qui concerne l'éducation et la formation des femmes que nous
accompagnons. L'occasion pour nous de parler de nos programmes et projets en

la matière.

La suite ici





 

122 rue Lamartine 97200 Fort-de-France

contact@dantillesetdailleurs.org
+596 696 71 66 22

lien

"Sororité en mouvement"

www.dantillesetdailleurs.org

https://stg.dantillesetdailleurs.org/
https://stg.dantillesetdailleurs.org/

